[bookmark: __DdeLink__112_2249095307]高級中等以下學校及幼兒園客語師資培育資格及聘用辦法
第一條    本辦法依客家基本法第十二條第二項及國家語言發展法第十條第二項規定訂定之。
第二條    本辦法所稱客語師資，指下列人員：
           一、高級中等以下學校得從事客家語文課程教學之師資：
[bookmark: _GoBack]             (一) 取得本土語文客家語文專長教師證書之合格教師。
             (二) 前目以外，參加客語能力認證，取得中高級以上能力證
                  明之合格教師。
             (三) 參加客語能力認證，取得中高級以上能力證明，並經直
                  轄市、縣（市）主管機關所舉辦之教學支援工作人員認
                  證，取得合格證書之客家語文教學支援工作人員。
           二、高級中等以下學校得以客語從事客家語文課程以外學科教
               學之師資：參加客語能力認證，取得中高級以上能力證明之
               合格教師。
           三、幼兒園得以客語從事教保活動課程之師資：參加客語能力
               認證，取得中高級以上能力證明之教保服務人員。
第三條    客語師資依下列方式培育：
           一、前條第一款第一目教師，依師資培育法相關規定辦理。
           二、前條第一款第三目教學支援工作人員，依高級中等以下學
               校教學支援工作人員聘任相關規定辦理。
           三、前條第一款第一目以外之合格教師及教保服務人員，由客
               家委員會會同中央教育主管機關協調相關單位開設客家語言
               能力之相關課程或研習，提供其修習，協助其取得客語中高
               級以上能力證明。
第四條    中央教育主管機關應協調師資培育之大學開設以客語為教學語言之相關課程，提供師資培育之大學師資生修習。
          中央教育主管機關應依高級中等以下學校及幼兒園需求，協調師資培育之大學開設客語教學增能課程，提供第二條各款人員修習。
          中央教育主管機關及直轄市、縣（市）主管機關應依學校需求，開設客語教學專業知能研習課程，提供第二條第一款第三目教學支援工作人員修習。
          客家委員會及直轄市、縣（市）主管機關應訂定相關激勵機制，鼓勵第二條各款人員修習第二項客語教學增能課程。
          第二項客語教學增能課程由中央教育主管機關會商客家委員會共同規劃。
第五條    客語師資聘用，依下列規定辦理：
         一、第二條第一款第一目、第二目及第二款之教師：依教師法、
             公立高級中等以下學校教師甄選作業及相關規定辦理。
         二、第二條第一款第三目之教學支援工作人員：依高級中等以下
             學校教學支援工作人員聘任相關規定辦理。
         三、第二條第三款之幼兒園以客語從事教保活動課程之教保服務
             人員：依教保服務人員條例及其相關規定辦理。
         第二條第一款第一目之教師以專任為原則；必要時，得由學校採合聘方式為之。
         客家語文課程兼任、代課及代理教師之聘用，依中小學兼任代課及代理教師聘任辦法規定辦理。
第六條    客家文化重點發展區之公立高級中等以下學校及幼兒園，其甄選、介聘客家語文課程以外學科之編制內教師或教保服務人員時，得優先進用參加客語能力認證，取得中高級以上能力證明之合格教師或教保服務人員。
          位於客家人口達二分之一以上之鄉（鎮、市、區）之公立高級中等以下學校及幼兒園，其甄選、介聘客家語文課程以外學科之編制內教師或教保服務人員時，應優先進用參加客語能力認證，取得中高級以上能力證明之合格教師或教保服務人員。
第七條    本辦法自發布日施行。
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