桃園市政府111年傑出女性公務員遴薦初核名單
	序 號
	服務機關
	姓名
	最近3年事蹟曾獲頒其他獎項或表揚情形(如功績獎章、楷模獎章、
績優○○人員等)
	具體事蹟
	初核
符合

	
	
	
	
	符合
款次
	符合
項數
	

	
	
	
	無
	有
	人事機構
初核
	

	
	
	
	
	全國性
	地方性
	國際性
	
	

	1
	範例：○○局
	黃○○
	
	
	
	
	1、3
	2
	

	2
	範例：○○局
	王○○
	
	
	
	
	4
	1
	

	備註
	1. 具體事蹟符合款次係指確具「本府表揚傑出女性公務員實施要點」第3點之各款事蹟，如範例1，指黃○○確有第3點第1、3款之事蹟，共計符合2項；另範例2，王○○最近3年曾獲全國性獎項或表揚。
2. 請各人事機構確實審核，本初核表內容應與遴薦表提報內容相同。



填報人姓名：_________ 聯絡電話：____________   電子信箱__________________
(人事機構初核人)
__________________________________________________________________________
桃園市政府表揚傑出女性公務員實施要點
三、各機關學校人員連續任職滿一年以上，且具有下列各款事蹟之一者，得被遴薦參
加傑出女性公務員選拔：
(1) 辦理為民服務業務，有創新、感動服務事蹟或曾獲中央機關獎項，
有傑出表現。
(2) 執行重大專案計畫，圓滿達成任務，績效優異。
(3) 對主辦業務提出革新方案或研究發展成果，經採行確有成效。
(4) 積極投入社會公益、國家建設，有重大貢獻。
(5) 其他特殊優良事蹟，足為公務員表率。

